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Abstract

Los crecientes niveles de desigualdad econémica y concentraciéon de ingresos han impulsado en los tltimos
anos la investigacién sobre las preferencias por la redistribucién econémica (Becker 2021; Rueda y Steg-
mueller 2019), entendidas como aquellas creencias sobre la necesidad de transferencias econémicas hacia
quienes poseen menos, por lo general a través del Estado. Sin embargo, hasta ahora la mayor parte de las
investigaciones sobre preferencias redistributivas se han efectuado en poblacién adulta, dejando de lado el
estudio de los factores asociados a estas preferencias en edades mas tempranas, asi como también su forma-
ci6n. Utilizando datos de la encuesta panel Educacién y Meritocracia (N=900, afio 2023-2024) de educacién
basica y media en Chile, el presente estudio ahonda en el cambio de las percepciones y preferencias de la
meritocracia en la escuela y la sociedad sobre las preferencias por la redistribucién. Dado que la meritocracia
se concibe como un sistema donde las recompensas se distribuyen segun el esfuerzo y el talento individual
(Young 1958), la hipdtesis central es que quienes perciban que existe méds meritocracia en la escuela y en la
sociedad, tenderan a mostrar menores preferencias por el rol del gobierno en la redistribucion al existir las
condiciones sociales que permitirian la consecucién de logros individuales.

En lo que respecta a la operacionalizacién de meritocracia, se consideraran dos aspectos en su conceptuali-
zacion y medicion. En primer lugar, la percepcién de meritocracia escolar, asociada a que la inteligencia y
el esfuerzo son relevantes para obtener buenas calificaciones en la escuela (Resh 2010). En segundo lugar,
se incluird una medicién de meritocracia en la sociedad, que también se divide en dos aspectos. Por un
lado, la percepcién de meritocracia, es decir, en qué medida se percibe que los esfuerzos y habilidades son
recompensados en el pais (Andersen, Lue Kessing, y @Ostergaard 2021; Castillo et al. 2019; Mijs 2019) vy,
por otro lado, las preferencias por la meritocracia, es decir, en qué medida la meritocracia es deseada en la
sociedad (Castillo et al. 2023). De esta forma, se plantean las siguientes hipdtesis:

H1: Estudiantes que presentan mayor percepcién de meritocracia en la escuela tendran menor preferencia
por la redistribucién.

H2: Estudiantes que presentan mayor percepcién de meritocracia en la sociedad tendran menor preferencia
por la redistribucién.

H3: Estudiantes que presentan mayor preferencia por la meritocracia en la sociedad tendran menor prefe-
rencia por la redistribucién.

Finalmente, investigaciones han demostrado que los nifios més pequenos muestran una preferencia por la
igualdad, mientras que los ninos mayores comienzan a aceptar la desigualdad si esta se justifica por el
mérito (Almas et al. 2010; Baumard, Mascaro, y Chevallier 2012). Por lo tanto, es de esperar que existan
diferencias en las preferencias por la redistribucién tanto por el nivel escolar (bédsica o media) como también
un cambio a través del tiempo (2023-2024). Por lo tanto, se plantean dos hipdtesis adicionales:

H4: Estudiantes de educaciéon media tendrdn menor preferencia por la redistribucién que estudiantes de
educacion basica
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H5: A medida que los/as estudiantes avanzan en su escolarizacion, se espera que las preferencias por la
redistribuciéon disminuyan.

La base de datos a utilizar corresponde a la encuesta panel “Educacién y Meritocracia” (EDUMER), reali-
zada en Chile durante el 2023 y 2024. En este estudio se evaluaron estudiantes de sexto basico y primero
medio provenientes de 9 escuelas de la region metropolitana. El N total de respuestas completas es de 902
estudiantes. La variable dependiente de preferencias redistributivas fue medida a partir de la pregunta “El
gobierno de Chile deberia hacer algo para reducir las brechas de ingresos entre ricos y pobres”, con una
escala likert de 4 categorias desde “Muy en desacuerdo” a “Muy de acuerdo”.

Los resultados muestran que estudiantes con mayor percepciéon y preferencias por la meritocracia en la
sociedad y en la escuela manifiestan menores preferencias por la reduccion de brechas econdémicas entre ricos
y pobres. Asimismo, los estudiantes de educaciéon media tienen menores preferencias por la redistribucién
que los estudiantes de educacién basica. Se discuten las implicancias de estos resultados para la socializacién
politica de estudiantes por parte de la familia de origen y la escuela.

‘Word count: 743

Almas, Ingvild, Alexander W. Cappelen, Erik () Sgrensen, y Bertil Tungodden. 2010. «Fairness and the
Development of Inequality Acceptance». Science 328 (5982): 1176-78. https://doi.org/10.1126/science.
1187300.

Andersen, Ditte, Malene Lue Kessing, y Jeanette @stergaard. 2021. «“We Have Equal Opportunities —
in Theory”: Lay Perceptions of Privilege, Meritocracy and Inequality in Denmarky. Sociology 55 (6):
1117-34. https://doi.org/10.1177/0038038521999203.

Baumard, Nicolas, Olivier Mascaro, y Coralie Chevallier. 2012. «Preschoolers Are Able to Take Merit into
Account When Distributing Goods.» Developmental Psychology 48 (2): 492-98. https://doi.org/10.1037/
a0026598.

Becker, Bastian. 2021. «Significant Others? Social Groups, Income Expectations, and Redistributive Pre-
ferences». Social Science Research 100 (noviembre): 102612. https://doi.org/10.1016/j.ssresearch.2021.
102612.

Castillo, Juan Carlos, Julio Iturra, Luis Maldonado, Jorge Atria, y Francisco Meneses. 2023. «A Mul-
tidimensional Approach for Measuring Meritocratic Beliefs: Advantages, Limitations and Alternati-
ves to the ISSP Social Inequality Survey». International Journal of Sociology 53 (6): 448-72. https:
//doi.org/10.1080/00207659.2023.2274712.

Castillo, Juan Carlos, Alex Torres, Jorge Atria, y Luis Maldonado. 2019. «Meritocracia y Desigualdad
Econémica: Percepciones, Preferencias e Implicancias». Revista Internacional de Sociologia 77 (1): 117.
https://doi.org/10.3989/ris.2019.77.1.17.114.

Mijs, Jonathan. 2019. «The Paradox of Inequality: Income Inequality and Belief in Meritocracy Go Hand
in Hand». Socio-Economic Review 19 (1): 7-35. https://doi.org/10.1093 /ser/mwy051.

Resh, Nura. 2010. «Sense of Justice about Grades in School: Is It Stratified Like Academic Achievement?»
Social Psychology of Education 13 (3): 313-29. https://doi.org/10.1007/s11218-010-9117-z.

Rueda, David, y Daniel Stegmueller. 2019. Who Wants What?: Redistribution Preferences in Comparative
Perspective. 1.* ed. Cambridge University Press. https://doi.org/10.1017/9781108681339.

Young, Michael. 1958. The Rise of the Meritocracy. New Brunswick, N.J.,; U.S.A: Transaction Publishers.


https://doi.org/10.1126/science.1187300
https://doi.org/10.1126/science.1187300
https://doi.org/10.1177/0038038521999203
https://doi.org/10.1037/a0026598
https://doi.org/10.1037/a0026598
https://doi.org/10.1016/j.ssresearch.2021.102612
https://doi.org/10.1016/j.ssresearch.2021.102612
https://doi.org/10.1080/00207659.2023.2274712
https://doi.org/10.1080/00207659.2023.2274712
https://doi.org/10.3989/ris.2019.77.1.17.114
https://doi.org/10.1093/ser/mwy051
https://doi.org/10.1007/s11218-010-9117-z
https://doi.org/10.1017/9781108681339

	Cambio en las creencias sobre meritocracia y redistribución en el contexto escolar
	Abstract


